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Prot.: Vedi Segnatura

All’Albo Pretorio online d’Istituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

Programma PNRR Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
.Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Awviso: M4C111.4-2022-981-P-23580

VERBALE- GRADUATORIA PROVVISORIA- DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICH! INDIVIDUALI
DEL PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO E DOCENTE INTERNO TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORS!
LABORATORIALI COCURRICULARI, nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

Azioni di prevenzione e contrasto della dnspersnone scolastica (D.M. 170/2022) CODICE IDENTIFICATIVO:
M4C111.4-2022-981-P-23580

TITOLO: “SCUOLA APERTA”

CUP E34D22007000006

I giorno 11 del mese di aprile duemilaventiquattro alle ore 10.00 presso I'Ufficio di Presidenza dell'lstituzione
Scolastica |.C. “Anoia-Giffone- F. Della Scala” Via B. Buozzi n.13, 83021 Cinquefrondi- Reggio Calabria, si & riunita
la Commissione per la selezione delle figure professionali di PERSONALE ESPERTO INTERNO/ESTERNO E DOCENTE
INTERNO TUTOR A CUI CONFERIRE INCARICHI DI ESPERTO/TUTOR, PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI
LABORATORIALI COCURRICULARI, nel’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D. M 170/2022)

CODICE IDENTIFICATIVO: M4C111.4-2022-981-P-23580
TITOLO: “SCUOLA APERTA”
CUP E34D22007000006

La commissione di Valutazione & cosi composta:
Presidente: Prof. Dario INTORRE;
Componente: Rag Domenico VALERIOTI;
Componente: Prof.ssa Rosaria CORIGLIANO.
PREMESSO CHE

e Conil Decreto Prot. n. 2703/U del 27.03.2024 questa Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una selezione
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volta al conferimento a personale di due (2) DOCENT! ESPERTI INTERNO/ESTERNOQ E UN (1) DOCENTE INTERNO
TUTOR, PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI LABORATORIALI COCURRICULARI nellambito del PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); per la durata di 10 ore per
ciascuno docente per un compenso pari a Euro 79,00- per il docente esperto- a ora onnicomprensivo
LORDO STATO e di Euro 34,00- per il docente tutor- a ora onnicomprensivo LORDO STATO la cui
articolazione prevede 2 edizioni sullo Sport.

e Con |l Decreto Prot. 3007/E del 11.04.2024 il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
di due (2) DOCENTI ESPERTI INTERNO/ESTERNO E UN (1) DOCENTE INTERNO TUTOR CU! CONFERIRE
INCARICHI DI ESPERTO/TUTOR, PER A REALIZZAZIONE DI _PERCORSI [ABORATORIAL|
COCURRICULARI, nell'ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 1.4° Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica per la durata di 10 ore per ciascuno docente per un compenso pari a Euro
79,00- per il docente esperto- a ora onnicomprensivo LORDO STATO e di Euro 34,00- per il docente tutor-
a ora onnicomprensivo LORDO STATO la cui articolazione prevede 2 edizioni sullo Sport.

e Funge da Segretario verbalizzante il componente Rag. Domenico VALERIOTI.

Tutto cid premesso, il Presidente nella persona del Prof. Dario INTORRE da atto che sono pervenute n. 4 domande
di partecipazione nei modi e nei tempi stabiliti come di seguito individuate, di cui una domanda per esperto e tre
domande per tutor:

TABELLA DI SINTESI DELLE CANDIDATURE PERVENUTE DOCENTE ESPERTO-DOCENTE TUTOR

CANDIDATURA PROTOCOLLO ESPERTO TUTOR
N. DEL INTERNO/ESTERNO

Salvatore n. 2794 Vi.21 Esperto Interno Tutor
ZAFFINO del 04.04.2024

Maria Giovanna n. 2898 VI.2.1 / Tutor
SCARFO' del 08.04.2024

Antonio n. 2840 VI.2.1 J Tutor
SALARIS del 05.04.2024

Ubaldo n. 2813 VI1.2.1 / Tutor
ASCRIZZI del 04.04.2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita alla normativa e la regolarita della documentazione pervenuta
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito, alla’Art.8, vengono riportati, oltre alla griglia di valutazione dei titoli, i nominativi dei candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione, indicando i criteri di valutazione dell'’Avviso di selezione n. 2703/U del
27.03.2024 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

ART. 8 CRITERI D! VALUTAZIONE

Per la selezione degli aspiranti, si procedera alla valutazione del curriculum Vitae e all'attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

TITOLO CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

Laurea quadriennale vecchio ordinamento o Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni
specialistico nuovo ordinamento coerente con l'incarico | voto

richiesto superiore a 100)

{ulteriori punti 0,5 per la lode)

Laurea triennale nuovo ordinamento (in assenza di Punti 4 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni
laurea specialistica) coerente con I'incarico richiesto voto

superiore a 100)
(ulteriori punti 0,5 per la lode)
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Master di durata almeno biennale / dottorato di ricerca Punti 5 per ogni master {max 2)
inerente la materia oggetto dell’avviso

Pubblicazioni scientifiche

Punti 1 per ogni pubblicazione (max 2)

Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento Punti 2 per ogni corso {max 5)
attinenti alla professionalita richiesta
Competenze informatiche certificate (ECDL o EIPASS) Punti 3 per certificazione (max 3)

Competenze linguistiche
Inglese C1
Inglese C2

Punti 3 per C1
Punti 4 per C2

Incarichi professionali precedenti nel settore di
pertinenza inerenti la figura oggetto di selezione

Punti 3 per incarico

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni esposte in

premessa, stila la seguente graduatoria provvisoria;

Candidato Punteggio Esperto Tutor
Interno/Esterno

Salvatore 32 Esperto Interno /
ZAFFINO

Antonio SALARIS 68,05 Tutor
Maria Giovanna 35 / Tutor
SCARFQ'

Ubaldo ASCRIZZI 23 / Tutor

Alle ore 12.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne rawvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione, con carattere di urgenza, considerato che i percorsi
devono essere attivati tempestivamente.

In caso di reclamo, qualora questo risulti fondato in base ad oggettivo riscontro, la commissione esaminera le
istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Trascorso il termine di ulteriori 3 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Letto, confermato e sottoscritto.

Cinquefrondi, 11.04.2024

Presidente: Prof. Dario INTORRE

Componente: Rag. Domenico VALERIOTI

Componente: Prof.ssa Rosaria CORIGLIANO
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