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Ai Docenti

Franca DE ANGELIS

Marina IMPUSINO

Maria SPANO’

Antonella Lucia ALVARO
Antonella CANNATA

Sabrina DISTILO

Angela Maria SCALl

Maria Concetta SORACE
Carmela SEMINARA

Rosetta GALLIZZI

Antonia IENTILE

Rosaria CORIGLIANO

Daniela Carmela RASO

Tutti i Docenti di Sostegno

Alla Referente dell "'UMD dell’ ASL n. 10 di Polistena-RC
Dott.ssa Maria Concetta DEMASI

umdpolistena@aspr.it

cettademasi@tiscali.it
Al Direttore del Distretto Sanitario Tirrenico di Palmi {RC)

Dott.re Salvatore BARILLARO
distrettotirrenica.aspr@certificatamatl.it
Al DSGA

Agli atti- Fascicolo personale

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO

Oggetto: Decreto di Costituzione del Gruppo di Lavoro per I'inclusione (GLI}-Anno scolastico 2023/2024.
1L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 104/92, art. 15 comma 2;

VISTA la Legge 170/2010;

VISTA la Direttiva Ministeriale del 27.12.2012;
VISTA la Circolare ministeriale n. 8 del 06.03.2013;



VISTA la Delibera n. 22 del Verbale n. 2 del Collegio dei Docenti del 13.09.2023;
ACQUISITA fa disponibilita degli interessati

DECRETA

Art. 1- COMPOSIZIONE

F’ costituito il Gruppo di Lavoro per I'Inclusione {GLl} di cui fanno parte:

bl R

t Dirigente Scolastico Prof. Dario INTORRE -Presidente;

t.a Prof.ssa Rosaria CORIGLIANO- Referente Inclusione Scolastica;

Prof.ssa Daniela Carmela RASO- F.S. Area 2 Interventi e Servizi per gli studenti;
Tutti | Docenti di Sostegno in servizio présso FI.C. “Anoia-Giffone-F. Deila Scala” di Cinquefrondi-
RC;

t seguenti docenti curriculari.

- Franca DE ANGELIS: Scuola Primaria “Anoia”;

-Rosetta GALLIZZI: Scuola dell'infanzia “Ancia”;

- Marina IMPUSINO: Scuola secondaria di [ Grado “Anoia”;

-Maria SPANOQ’: Scuola dell'Infanzia “Giffone”;

-Antonella Lucia ALVARO: Scuola Primaria “Giffone”;

-Antonella CANNATA: Scuola secondaria di | Grado “Giffone”;

-Sabrina DISTILO: Scuola Primaria “C. Alvaro” Cinquefrondi;

-Angela Maria SCALL: Scuola Primaria “F. Della Scala” Cinquefrondi;

- Maria Concetta SORACE: Scucla Secondaria di | Grado “Don Milani” Cinquefrondi;
-Carmela SEMINARA: Scuola dell'Infanzia “C. Alvaro” Cinquefrondi;

- Antonia IENTILE: Scuola del{'Infanzia “B. Buozzi” Cinquefrondi.

L'U.M.D. dell’ ASL n. 10 di Polistena-RC.

Art. 2- FUNZION]

Il Gruppo di Lavoro per I'inclusione & chiamato a svolgere le seguenti funzicni:

Supportare il Collegio dei Docenti nella definizione e realizzazione del Piano per I'Inclusione;
Supportare i docenti contitolari e i Consigli di classe neli’attuazione del PEI;

Armonizzare le proposte emerse dai GLO e formulare, per la parte di competenza, una proposta di
Piano Annuale per I'inclusione (PAL);

Rilevare gli alunni con BES, DSA presenti nella scuola;

Documentare gli interventi didattico-educativi posti in essere;

Organizzare momenti di focus/confronto sui casi e consulenza/supporto ai colleghi sulle
strategie/metodologie di gestione delle classi;

Rilevare, monitorare e valutare il livello d’inclusione della scuota.




