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UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
Istituto Comprensivo Anoia — Giffone — F. Della Scala
VIA BRUNO BUOZZI n. 13 - 89021 CINQUEFRONDI (RC)
Tel.: 0966/949149 - Fax: 0966/933980 — e-mail: rcic846006@istruzione.it

Firmato Codice Fiscale: 82001060803 - Codice Meccanografico: RCIC846006

digitalmente da
I(I:\ITIOTRRE DARIO

Prot. N. 4676 / VII.6 Cinquefrondi, 03/07/2023

Alla Prof.ssa CORIGLIANO Rosaria
All’Albo Pretorio online d'Istituto
Agli atti

OGGETTO: NOMINA REFERENTE D! PROGETTO
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall'Unione europea — Next
Generation EU - “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi’.

CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P- 23119

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con medificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investiment"

e VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233
recante “Disposiziont urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione
delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

o VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021,

e VISTA nello specifico 1a MISSIONE 4, COMPONENTE 1 - linea di investimento 3.2 - finanziato dall’'Unione Europea
- Next Generation EU;

e VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del “Piano Scuola 4.0" in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
e laboratori” nefl'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU

e VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano "Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:



cablaggio, nucvi ambienti di apprendimento e laborateri” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'Unione europea — Next Generation EU, con il quale ¢ stato assegnato a quesio Istituto un finanziamento di €
162.240,83 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell'istruzione e del merite prot. n® 107624 del 21/12/2022, con 1a quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 3.2,

VISTE le delibere degii OC.CC. relative all'adozione dei progetti PNRR ed integrazicne PTOF,

VISTO il progetto “SCUOLA E INNOVAZIONE " presentato in data 22/02/2023 aftraverso la piattaforma FUTURA,
PRESQ ATTO che in data 22/02/2023 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato dal Direttore
Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR,

VISTO il proprio provvedimento di assunzione in bilancio della somma di € 162.240,83, Delibera del Consiglio
d'Istituto n. 63 del 28/03/2023;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari nel PNRR;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n® 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi “Spese di
progettazione e tecnico-operative”,

VISTO l'articolo 53 del Dlgs, 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO le note operative prot. n® 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinanc “Le spese di
progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento del progetto,
ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche
quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaude tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-
operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimente dei relativi target e milestone”;
VISTO le note operative prot. n®107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano "Ai sensi dell'articolo
6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle atlivita di preparazione,
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivitd di supportc amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all'elaborazione ¢ allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi
al funzionamento ordinario dellistituzione scolastica, compresi | costi relativi alla rendicontazione degli intervent;
VISTA [atfribuzione dellincarico di RUP al Dirigente Scolastico Prof. Dario INTORRE Prot. n. 3916 del
05/06/2023;

CONSIDERATA la necessita di individuare personale {Esperto supporte RUP, Progettista e Referente di Progetlo,
AA e Collaudatore) per le attivita di progettazione, tecnico-operative e collaudo connesse alla realizzazione del
progetio in oggette,

CONSIDERATO che ai sensi dellart. 4 dellAccordo di concessione del 22/02/2023 il termine ultimo per le
I'assunzione di obbligazioni giuridicamente vincelanti & fissato at 30 giugno pertanto con un breve intervallo di tempo
a disposizicne,

VISTA fesigenza di individuare dapprima personale internc {interno alla scuola o in regime di collaborazione
plurima), e a seguito di indisponibilita di quest'ultimo, professionisti esterni, mediante procedura da pubblicare con
avviso pubblico all'Albo on line dell'Istituto;

ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria;

VISTA la Determina prot. 3918 del 05/06/2023 per il reclutamento di PERSONALE INTERNO (intemo alla Scuola o
in regime di collaborazioni plurime} disponibile per le ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, TECNICO-OPERATIVE e
COLLAUDO, connesse al progetto PNRR di cui allAvvisa D.M. 161/2022 “Adozicne del “Piano Scuota 4.0" in
attuazione defla linea di investimento 3.2 “SCUOLA 4.0; scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e {aboratori” nelfambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall'Unione europea —Next Generation EU”. Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class
- Ambienti di apprendimento innovativi;

VISTO lawviso per il reclutamento defle risorse umane che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in
oggetto,

VISTO it verbale delia commissione giudicatrice e le graduatorie formulate;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie,

PRESQ ATTO che alcun ricorso avverso le suddette graduatorie & pervenuto,

VISTE le graduaterie definitive pubblicate con decreto Prot. n. 4268 del 16/06/2023;

TENUTO CONTO che la Prof.ssa CORIGLIANQ Rosaria, individuata quale esperto interno REFERENTE DI
PROGETTO, é in possesso del requisiti professionali e culturali idonei all'assolvimento dell'incarico oggetto della




presente nomina, come da curriculum presentato;

¢ CONSIDERATO che i la Prof.ssa CORIGLIANO Rosaria non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire
I'effettuazione della prestazione professionale oggetio della presente nomina;

o CONSIDERATO che [a spesa rientra nelle voci di costo del medesimo progetto;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

NOMINA

La Prof.ssa CORIGLIANC Rosaria docente in servizio presso questo Istituto, quale REFERENTE per I'attuazione
del progetto di cui all'oggetto:

CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P- 23119
TITOLO PROGETTO: SCUOLA E INNOVAZIONE
CUP: E34D2300046006

L'incarico prevede lo svolgimento di attivita di coordinamento generale del progetto, di gestione delle attivita legate ai
piccoli interventi di carattere edilizio, attivita di consulenza tecnica per gli interventi e gli acquisti da effettuare per la
trasformazione degli ambienti, progettazione didattica e del setting d'aula. In particolare:
- 1. Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola
- 2. Verifica delle matrici poste in candidature
- 3. Modifica delle matrici per le nuove esigenze
- 4. Ricerche di mercate per {a individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto
- 5. Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON
- 6. Verifica della fattibilita del capitolato tecnico
- 7. Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola
- 8. Capitolato tecnico dei lavori da eseguire e delle forniture occorrenti e preparazione della tipologia di affidamento
- 10. Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d'acquisto, del capitolato tecnico definitivo
- 11. Assistenza alle fasi della procedura
- 12. Ricezione delle forniture ordinate
- 13. Collaborazione con il Dirigente scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto PNRR,
al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la cometta e completa realizzazione del piano
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita,

L'incarico prevede un impegno di 110 ore fino al termine del progetto, previsto per 31/12/2024, incluse la
rendicontazione ed eventuali controlii.

Per lo svolgimento dell'incarico di REFERENTE DEL PROGETTO é previsto un compenso orario onnicomprensivo pari
a € 23,22 a ora per un totale di € 2.554,20 omnicomprensivi degli oneri Stato.

L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita che sara resa nota. | compensi saranno corrisposti a saldo, sulla
base dell'effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita, compatibiimente con le tempistiche di assegnazione delle
risorse da parte dellUnita di missione del PNRR presso if Ministero dell'istruzione e del merito.

Il presente atto potrd essere revocato in qualunque momento per fatti afo motivi organizzativi, techico—operativi e
finanziari che impongano I'annullamento dell attivita.

La presente nomina viene pubblicata all'Albo on-line di questa Istituzione scolastica e sul sito web dell'lstituto sezione
PNRR.

| Dirigente Sgolastico
\ Prof. INTORRE/Dario
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Ministero dell' Istruzmne e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
Istituto Comprensivo Anoia — Giffone — F. Della Scala
VIA BRUNO BUOZZI n. 13 - 89021 CINQUEFRONDI (RC)
Tel.: 0966/949149 - Fax: 0966/933980 — e-mail: rcic846006@istruzione.it
Codice Fiscale: 82001060803 - Codice Meccanografico: RCIC846006

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESS!
{resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.
CODICE PROGETTO: M4C1I13.2-2022-961-P- 23119

il/La  sottoscritto/a \m AUA  rOAVGEUARNS

nato/a a “TAL \.Q(Abiﬂ\[{\ (;{@ ) il /Klmlq:“l
residentea _ (" IA@\JSFQO&&QI Provincia di _£C
Via/Piazza \“A A \‘E% rOCCy n _-

Codice Fiscale CR@ QSR JJ.DSCQ LQ@ A
in qualita di iQ(FLﬁ_‘(’:

in relazione all'incarico di QE CEREHTE D ‘PEOCTGFO
nell’ambito del progetto CODICE: M4C113.2-2022-961-P-23119

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e {"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n, 445 del 28 dicembre 2000,
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DICHIARA

i.  di non trovarsi in situazione di incompatihilita, ai sensi di quanto previste dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall'art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti:

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

iii.  chel'esercizio dellincarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell’incarico;

vii.  di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento {(UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali {e presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.
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Allegato:

»  copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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